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Zatgcznik nr 3E/PODO
do Polityki Ochrony Danych Osobowych

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY
W ZAKRESIE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH (wersja pl)

Administrator danych

Instytut Technologii Paliw i Energii z siedzibg w Zabrzu (41-803), przy ul. Zamkowej 1,
zwany dalej ,Administratorem” lub ,Instytutem”.

Inspektor ochrony danych
(I0D)

Inspektorem danych osobowych jest Ran/Pani* Teresa Kordas, z ktérym mozna
kontaktowac sie pod adresem:

e e-mail: iod@itpe.pl

e telefonicznie pod numerem tel.: +48 32 271 00 41

e pisemnie na adres siedziby Administratora

Cele przetwarzania
oraz podstawa prawna
przetwarzania

Instytut Technologii Paliw i Energii bedzie przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe

zawarte w dokumentach aplikacyjnych w nastepujacych celach:

a. w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na stanowisko, o ktore sie
ubiegasz — podstawg prawng przetwarzania jest prawnie uzasadniony interes
Instytutu wynikajgcy z przepiséw prawa pracy (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO) ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych nr 2016/679 (,RODO”) i to, ze przetwarzanie
danych jest niezbedne do podjecia dziatan przed zawarciem umowy (art. 6 ust. 1
lit. b) RODO), a w zakresie danych osobowych niewskazanych w przepisach
prawa — podstawg prawng przetwarzania jest Twoja zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a)
RODO);

b. w celu prowadzenia akt pracowniczych w zakresie, w jakim obejmuja one
oswiadczenia lub dokumenty zawierajgce dane osobowe zgromadzone w toku
ubiegania sie o zatrudnienie — podstawg prawng jest prawnie uzasadniony interes
Instytutu wynikajgcy z przepiséw prawa pracy (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO) ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych nr 2016/679 (,RODOQO”);

c. w celu prowadzenia przysztych rekrutacji, o ile udzielitas/es zgody na
przetwarzanie danych osobowych w tym celu — podstawg prawng przetwarzania
danych bedzie Twoja zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO);

d. w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami —
podstawg prawng przetwarzania danych osobowych bedzie nasz prawnie
uzasadniony interes polegajgcy na mozliwosci ustalania i dochodzenia przez nas
roszczen (naleznosci) lub obrony przed takimi roszczeniami (art. 6 ust. 1 lit. f)
RODO).

Odbiorcy danych

Bedziemy przekazywa¢ Twoje dane osobowe upowaznionym pracownikom Instytutu.

Przekazywanie danych do
panstwa trzecich lub
organizacji
miedzynarodowych

Twoje dane osobowe nie bedg przekazywane poza terytorium Europejskiego Obszaru
Gospodarczego.

Okres przechowywania
danych

Twoje dane osobowe bedg wykorzystywane dla celéow rekrutacji do momentu
zakonhczenia sie procesu rekrutacyjnego, a w przypadku zatrudnienia przechowywane
w aktach pracowniczych przez okres wymagany przez przepisy prawa, a w zakresie,
w jakim przetwarzanie Twoich danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody —
do momentu jej cofniecia.

W przypadku, gdy wyrazitas/es zgode na wykorzystanie danych osobowych dla celow
przysztych rekrutacji, Twoje dane bedg wykorzystywane dla tych celéw nie dtuzej niz
2 lata.

W zakresie, w jakim Twoje dane bedg przetwarzane dla realizacji naszych prawnie
uzasadnionych intereséw, Twoje dane moga by¢ przez nas przechowywane dla celéw
ustalenia lub dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami, do momentu
przedawnienia tych roszczen.

Prawa osoby,
ktérej dane dotycza

Przystuguje Ci prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych

osobowych z przyczyn zwigzanych z Twojg szczegdlng sytuacjag.

Przystugujg Ci takze nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem Twoich danych

osobowych:

e prawo dostepu do Twoich danych osobowych, w tym w szczegdlnosci informacji o
tym, czy Instytut przetwarza Twoje dane osobowe oraz o zakresie Twoich danych
osobowych posiadanych przez Instytut, celach przetwarzania danych czy
kategoriach odbiorcéow Twoich danych osobowych;

e prawo zgdania sprostowania lub uzupetnienia Twoich niekompletnych danych
osobowych;
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e prawo zgdania usuniecia Twoich danych osobowych;

e prawo zgdania ograniczenia przetwarzania Twoich danych osobowych;

e prawo do zgdania przeniesienia Twoich danych, w tym prawo do otrzymania od
Instytutu w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajgcym sie
do odczytu maszynowego (np. do odczytu na komputerze) danych osobowych
Ciebie dotyczgcych, ktoére dostarczytas/dostarczytes Instytutowi, oraz prawo do
przestania tych danych osobowych innemu administratorowi bez przeszkéd ze
strony Instytutu oraz prawo do zgdania, by dane osobowe dotyczace Ciebie
zostaty przestane przez Instytut bezposrednio innemu administratorowi, o ile jest
to technicznie mozliwe.

W celu skorzystania z powyzszych praw nalezy skontaktowac sie z Inspektorem

Ochrony Danych na adres mailowy iod@ichpw.pl, telefonicznie pod numerem tel.:

+48 32 271 00 41 lub pisemnie na adres siedziby Administratora.

Masz takze prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych

Osobowych.

W zakresie w jakim przetwarzanie Twoich danych osobowych odbywa sie na
podstawie zgody, masz prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie. Aby to
zrobi¢ przeslij e-mail na adres: office@itpe.pl lub zadzwon pod numer: +48 32 271 00
41. Cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Instytut ma prawo zada¢ podania danych w zakresie wynikajgcym z art. 22(1)
Kodeksu pracy imig (imiona) i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe podane
przez kandydata, wyksztalcenie (nazwa szkoly i rok jej ukonczenia; zawdd,
specjalnos¢, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytut naukowy), wyksztatcenie
uzupetniajgce (kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data
rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania), przebieg dotychczasowego zatrudnienia
(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy,
kwalifikacje zawodowe).

Ich niepodanie bedzie wigza¢ sie z niemozliwoscig rozpatrzenia Twojej kandydatury
w toczgcym sie procesie rekrutacyjnym.

Inne dane osobowe niz wymienione powyzej podajesz dobrowolnie. Ich niepodanie
nie ma wptywu na przebieg i wynik procesu rekrutacyjnego.

Informacja o obowigzku
podania danych i skutkach i
niepodania

Nie bedziemy podejmowaé decyzji, ktére opierajg sie wytagcznie na
Profilowanie | zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, ktére wywotywatoby wobec
Ciebie skutki prawne lub w podobny sposéb znaczaco na Ciebie wptywato.

* wypeni¢ w oparciu o aktualne dane IOD
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